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PREFEITURA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins, que a empresa AJS PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ: 07.444.187/0001-61, estabelecida na Rua Jorge Lima, n® 6 — Sala
104 — Parte | — Centro — Mesquita — RJ — CEP: 26.551, a qual Presta de modo
satisfatorio os servicos de ASSEIO E CONSERVAGAO servigos continuados de mao
de obra, para o exercicio da fungao, utilizando funcionarios devidamente treinados para
desempenharem suas fungdes; Outrossim, nada consta em nossos arquivos, que
desabone a capacidade técnica e operacional na prestacao dos servigos contratados.

: DADOS DO CONTRATO.

Contratante: PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

CNPJ: 68.697.333/0001-5.

Endereco: Pracga Pio X, n° 119, 6° andar, Centro - Rio de Janeiro - RJ

DATA DO CONTRATO.

Inicio do Contrato: 01/12/2014

Periodo do Contrato: 12 Meses.

Valor do Contrato Mensal: R$ 23.248,67 (Vinte e trés mil duzentos e quarenta e oito
reais e sessenta e sete centavos).

2. EFETIVO:

09 (Nove) Postos de Serventes de Limpeza realizado de segunda & Sexta Feira, com uma
hora de almoco, totalizando uma carga horaria semanal de 44 horas semanais.

DOS LOCAIS DE EXECUGAO E QUANTITATIVO DE FUNCIONARIOS

1. POSTO CAMPO GRANDE - Rua Barcelos Domingos, n.2 162 - Campo Grande

2. POSTO TUUCA - Rua Camaragibe, n.2 25 - Tijuca

3. POSTO ILHA DO GOVERNADOR - Estrada do Dendé, n.2 2080 - Ilha do Governador
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4. POSTO JACAREPAGUA - Estrada do Guerengué, n.2 1630 - Taquara

5. POSTO MEIER - Rua 24 de Maio, n.2 931 - Engenho Novo

6. POSTO REGIAO PORTUARIA - Rua da América, n.2 81 - Gamboa

7. POSTO MARECHAL HERMES - Rua Lourenco Marques, n.2 70 - Marechal Hermes

Rio de Janeiro, 05 de fevereiro de 2015.

L) \ ;
Folbuwaa  Wae

Patricia Moreira Duarte de Almeida

Diretora de Administragdo da SMTE
11/170340-4
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
SEGRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

CONTRATO

CONTRATO SMT# N° 012/2014

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E
EMPREGO, COMO CONTRATANTE, E
A EMPRESA AJS PRESTAGAO DE
SERVICOS LTDA ME, COMO
CONTRATADA, PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS NA FORMA ABAIXO.

Aos 01 dias do m
andar, o MUNICI
MUNICIPAL DE
CONTRATANTE,
e Emprego, AU
delegagédo do De
1054342041 SS
empresa AJS PR
Jorge Lima, 6, sa
Nacional de Pess
CONTRATADA, n

de dezembro do ano de 2014, na Praga Pio X, n° 119, 5°
IO DO RIO DE JANEIRO, através da SECRETARIA
RABALHO E EMPREGO, a seguir designada como
presentada pelo Exm®. Sr. Secretario Municipal de Trabalho
USTO LOPES DE ALMEIDA RIBEIRO, consoante
reto “P" n° 034 de 1/01/2009, cédula de identidade n°
- RS, inscrito no CPF sob o n° 010.427.017-92 e a
STAGAO DE SERVIGOS LTDA ME, estabelecida na rua
104, parte |, Centro, Mesquita, RJ, inscrita no Cadastro
s Juridicas - CNPJ sob o n° 07.444.187/0001-61, a seguir
ste ato representada por SERGIO LUIZ DOS SANTOS
MARTINS, cédula fle identidade n° 04396687453 DETRAN/RJ, inscrito no CPF
n°® 012.307.527-06 tem justo e acordado o presente Contrato, que é celebrado
em decorréncia |do resultado da licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO SMTE - PE N° 503/2013, realizada através do processo
administrativo n® 21/000.102/2014, homologada por despacho do Exm°. Sr.
Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, publicado no Diario Oficial do
Municipio do Rio dg Janeiro - D. O. RIO n° 170, de 18/11/2014, que se regera
pelas seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - (Legislacdo Aplicavel) - Este Contrato se rege por
toda legislacdo aplicavel a espécie, que desde ja se entende como integrante
do presente termo,jespecialmente pelas normas de carater geral da Lei Federal
n® 10.520, de 17.97.2002, pelas normas especiais do Decreto Municipal n°
22.941, de 26.05.2P03, e no que couber, pelas normas da Lei Federal n°® 8.666,
de 21.06.93, e subs alteragbes, pelo Cédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei
n°® 207, de 19.12.8Q, e suas alteracdes, ratificadas pela Lei Complementar n° 1,
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alteracoes, pel
n® 21.083, de

HPREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

Lei Complementar Federal n® 101, de 4.05.2000, pelo Decreto
0.02.2000, pelo Decreto n® 30.648, de 05.05.09, bem como

pelos preceitog
Referéncia, pel
Contratada de

de Direito Publico e pelas regras constantes do Termo de
Proposta da Contratada e pelas disposi¢des deste Contrato. A
ra conhecer todas essas normas e concorda em sujeitar-se as

suas estipulacdes, sistema de penalidades e demais regras delas constantes
ainda que nao éxpressamente transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - (Objeto) - O objeto do presente instrumento é a
CONTRATAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DEJLIMPEZA para atender as necessidades dos Centros Publicos
de Emprego, Tabalho e Renda - CPETR, que sdo equipamentos da Prefeitura
do Rio de Janejro, coordenados pela SMTE, componentes do Sistema Publico

de Emprego, T
nas condigbes
REFERENCIA

a
da SECRETARL

Paragrafo Unicg
integral de tod

balho e Renda - SPETR, por um periodo de 12 (doze) meses,
descritas, caracterizadas e especificadas no TERMO DE

rte integrante deste Edital, a ser executado sob a supervisdo
MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO.

- Os servigos serao executados com obediéncia rigorosa, fiel e
as exigéncias, normas, itens, elementos, condigbes gerais e

especiais, contTas no Pregéo Eletrénico - SMTE n°® 503/2014, na solicitagao de
despesas e nojTermo de Referéncia, bem como em detalhes e informagdes
fornecidas pelo Contratante.

CLAUSULA TEBRCEIRA - (Valor) - O valor do presente Contrato é de R$
278.996,00 (duzentos e setenta e oito mil, novecentos e noventa e seis reais),
cuja composi¢ap encontra-se especificada na planilha que constitui o0 Anexo |
do presente insffumento, que dele é parte integrante.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO - O
pagamento serd efetuado mensalmente, sendo que o 1.° (primeiro) faturamento
devera ocorrerfapés 30 (trinta) dias contados do inicio da prestagcao dos
servigos, medidnte apresentacdo de Requerimento, Nota Fiscal, Fatura ou
Duplicata, devidemente atestados pelo setor competente.

Paragrafo Primdeiro - O prazo para pagamento & de até 30 (trinta) dias,
contados da ddta da apresentagdo de um dos documentos acima citados,
através de crédito em conta bancaria do fornecedor cadastrado junto a
Coordenagédo df Tesouro Municipal, conforme o disposto na Resolugdo SMF
n.. 2.754, de 11.01.2013, efetuados em c/c aberta no Banco SANTANDER
(Brasil) S.A., cdnforme contrato n.® 103/2011, publicado no D.O Rio n°® 195, de
26/12/2011, dedorrente de licitagdo CEL/SMF — PP 01/11, ou em outro Banco
que venha a substitui-lo, nos conformes legais.

Paragrafo Sedgundo - Os pagamentos serdo efetuados apds a regular
liquidagdo da despesa, nos termos do artigo 63 da Lei Federal n° 4.320/64,
obedecido ao di§posto no artigo 73 da Lei Federal n°® 8.666/93.
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atraso sofrera a i
pro rata die entr
documento de co
pagamento.

Paragrafo Quart
descontado da ta
o dia do pagamen
de cobrangana T

Paragrafo Quint
cobranca, estes
substituicdo, pas
reapresentagao v

Paragrafo Sexto
recolhimento do
CONTRATADA.

CLAUSULA Qui
modalidade Segu
setenta e nove re
cento) do valor do

Paragrafo Unico -
integral cumprim
contratante de a
atualizada monet

CLAUSULA SEX
12 (doze) meses

FEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

RETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

- O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com
cidéncia de juros de 1% (um por cento) ao més, calculado
o 31° (trigésimo primeiro) dia da data do protocolo do
anca na Tesouraria da CONTRATANTE e a data do efetivo

- O valor dos pagamentos eventualmente antecipados sera
de 1% (um por cento) ao més, calculado pro rata die entre

e 0 30° (trigésimo) dia da data do protocolo do documento
ouraria da CONTRATANTE.

- No caso de erro nos documentos de faturamento ou
erao devolvidos a CONTRATADA para retificagdo ou
ndo o prazo de pagamento a fluir, entdo, a partir da
ida desses documentos.

O pagamento somente se efetivara apés comprovagéo de
encargos previdenciarios e FGTS devidos pela

TA - (Garantia) - A CONTRATADA prestou garantia na
Garantia, no valor de R$ 5.579,92 (cinco mil, quinhentos e
is e noventa e dois centavos) equivalentes a 2% (dois por
ontrato, conforme o artigo 445 do RGCAF.

A garantia contratual s6 sera liberada ou restituida com o
to do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade
rdo com o art. 465 do RGCAF e, quando em dinheiro,
iamente.

A - (Prazo) - O prazo de fornecimento dos servigos sera de
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser

acrescido e o c1‘wtrato prorrogado por sucessivos periodos, na forma dos

artigos 57, inciso
no Decreto n° 19.8

e 65, da Lei Federal n° 8.666/93 e no regramento previsto
10/01 e suas alteragoes.

CLAUSULA SETIMA - (Regime de Execugao) - O fornecimento dos servicos,
objeto do presenté contrato, obedecera ao Termo de Referéncia de fls. 94/99
do processo n° 21§000.102/2014.

CLAUSULA OITAVA - (Fiscalizacdo) - A Fiscalizagdo cabera a Secretaria
Municipal de Trabalho e Emprego, ou a quem dele preposto seja, a quem
incumbira a prati¢éa de todos e quaisquer atos proprios ao exercicio desse
mister, definidos fna legislacdo pertinente, em especial no RGCAF e nas
especificacées dojobjeto contidas no Termo de Referéncia, inclusive quanto a
aplicagao das penglidades previstas neste contrato e na legislagao em vigor.
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CRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

Paragrafo Primeigo - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas
as decisdes, mét@dos e processos de inspecao, verificagdo e controle adotados
pela Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego, se obrigando a fornecer
os dados, elemdntos, explicagdes, esclarecimentos e comunicacdes de que

este necessitar @ que forem julgados necessarios ao desempenho de suas
atividades.

Paragrafo Segunfio - Compete a CONTRATADA fazer minucioso exame das
especificacbes dbs servicos, de modo a permitir, a tempo e por escrito,
apresentar a Figcalizagdao todas as divergéncias ou duvidas porventura
encontradas, pafe o devido esclarecimento, que venham a impedir o bom

desempenho do [Contrato. O siléncio implica total aceitagdo das condigbes
estabelecidas.

Paragrafo Tercdiro - A atuagao fiscalizadora em nada restringira a
responsabilidade} unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que
concerne ao objeto contratado, a sua execugcdo e as consequéncias e
implicagdes, prékimas ou remotas, perante a Secretaria Municipal de
Trabalho e Empfego ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia
de eventuais irrefularidades na finalizagcdo dos mesmos nao implicara em co
responsabilidade{da Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego ou de
seus prepostos.

CLAUSULA NONA - (Obrigagbes da Contratada) - Sdo obrigagbes da
CONTRATADA:

| - prestar os serr/i(;os de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo
de Referéncia;
Il - tomar medidds preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em
consequéncia dajexecucao dos trabalhos, inclusive as que possam afetar os
servicos a camo de eventuais concessionarios. Serd de exclusiva
responsabilidade jJda CONTRATADA a obrigagédo de reparar 0s prejuizos que
vier a causar a guem quer que seja e quaisquer que tenham sido as medidas
preventivas acas@ adotadas;

lIl - se responsalilizar pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de
qualquer natureza, que causar a Secretaria Municipal de Trabalho e
Emprego ou a térceiros, decorrentes da execugédo do objeto deste Contrato,
respondendo por i e por seus sucessores;

IV - atender as ddterminagdes e exigéncias formuladas pelo Contratante;

V - substituir, poF sua conta e responsabilidade, os servigos recusados pelo
Contratante, no pfazo maximo de 3 (trés) dias;

VI - se responsabilizar, na forma do Contrato, por todos os énus, encargos e
obrigagbes corperciais, fiscais, sociais, tributarias, trabalhistas e
previdenciarias, §u quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem
como por todos ob gastos e encargos com material e mao de obra necessaria a
completa realizaggo dos servigos, até o seu término: ,




FEITURADA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
RETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

i) A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pelos 6nus trabalhistas
gerados por seug empregados, que porventura serdo utilizados por forgca da
execucao do presente contrato.

i) Em caso do jajuizamento de agdes trabalhistas pelos empregados da
CONTRATADA da verificacdo da existéncia de débitos previdenciarios,
decorrentes da axecucao do presente contrato pela CONTRATADA, com a
inclusdo do Munitipio do Rio de Janeiro no polo passivo como responséavel
subsidiario, o NTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, o
correspondente altrés vezes o montante dos valores em cobranga, que serdo
complementados | a qualquer tempo com nova retengdo em caso de
insuficiéncia.

iii) A retencao pr
Municipio do Rio
da existéncia de
iv) A retengao so
improcedéncia d
ou do débito prev
v) Em nado oco
CONTRATANTE
encargos previd
hipotese, ressarci
vi) Ocorrendo o t
acao trabalhista

ista na alinea ii sera realizada na data do conhecimento pelo
e Janeiro da existéncia da agao trabalhista ou da verificagao
2bitos previdenciarios.

ente sera liberada com o transito em julgado da decisédo de
pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial
enciario pela Adjudicataria.

endo nenhuma das hipoteses previstas na alinea iv, o
fetuard o pagamento devido nas agbes trabalhistas ou dos
ciarios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma
ento a CONTRATADA.

rmino do contrato sem que tenha se dado a deciséao final da
u decisao final sobre o débito previdenciario, o valor ficara
ado em processo administrativo apos o transito em julgado
da condenacgéao/divida.

normas trabalhistas vigentes, contidas na Consolidagao das
(CLT), no que concerne a contratagdo com vinculo
ssoal a ser empregado na execugao do presente contrato;
ndicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Pregao
todo prazo de execugao contratual;

ar-se por qualquer prejuizo causado a CONTRATANTE, a
ou a terceiros, provocados por agao ou omissao da
m decorréncia de falhas ou imperfeicbes na execugédo do

VIl - obedecer a
Leis do Trabal
empregaticio do
VIIl - manter as
Presencial durant
IX - Responsabili
seus prepostos
CONTRATADA,
contrato;

X - Responsabili
que lhe forem c
imediatamente a
de glosa de qualq
X! - Garantir abs
outros dados di

r-se pelos eventuais danos ou desvios causados aos bens
nfiados, devendo efetuar o ressarcimento correspondente,
5s 0 recebimento da notificagdo da Administragéo, sob pena
er importancia que tenha direito a receber;

uto sigilo sobre todos os processos, informagdes e quaisquer
onibilizados pela CONTRATANTE a CONTRATADA, em
fungdo das peculigridades dos servigos a serem fornecidos;

XIl - Abster-se, fualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou
qualquer outra ifformagdo acerca das atividades, objeto deste Termo de
Referéncia, sem grévia autorizacdo da CONTRATANTE;

Xl - Indicar um profissional para atuar como preposto da empresa para tratar
das questdes relafivas a execugao do presente contrato;

XIll - Esclarecef em tempo habil eventuais duvidas e indagagdes da
CONTRATANTE.
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XIV - Comunicar
qualquer fato extr
contrato;

XV - Fornecer os
CONTRATANTE;
XVI - Fornecer os
Referéncia, por meic

TURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

|
ITARIA MUNICIPAL DE TRABALHQ E EMPREGO

h

Gestor do Contrato, designado pela CONTRATANTE,
rdinario ou anormal que ocorra durante a vigéncia do

servigos nas condigcbes e prazos estabelecidos pela

servigos, executando as acdes previstas no Termo de

XVII - Exigir dos s

de pessoal devidamente qualificado e capacitado;
s empregados, quando em servigo nas dependéncias da

CONTRATANTE, o biso obrigatério de uniformes e crachas de identificagao;
XVIII - Manter em su quadro funcional Responsavel Técnico (RT) legalmente

registrado no Con
atividades regulam

CLAUSULA DECI
CONTRATANTE:

| - Realizar os pagarn
Il - Realizar a fiscali
Il - Fornecer e col

Iho Regional de Administracdo - CRA/RJ, tendo suas
tadas por Lei.

Nr\ - (Obrigagdes do CONTRATANTE) - Séao obrigagdes do

hentos na forma e condi¢des previstas;
¢ao dos servigos contratados;
ar a disposicdo da CONTRATADA, todos os elementos e

informacdes que se

fizerem necessarios a execugdo do contrato;

IV - Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do
contrato, que venhatn a ser solicitados pela CONTRATADA;

V - Conferir toda

execugcao do congrato,

conformidade com

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -

aceitacao dos servi
avaliagao dos fiscai

documentagao técnica gerada e apresentada durante a
efetuando sua atestagcdo quando estiver em
padrdes de informacao e qualidade exigidos no contrato.

(Aceitagao do Objeto do Contrato) - A
s previstos na CLAUSULA SEGUNDA se dara mediante a
do contrato que constatarédo se a execugado dos servigos

atendeu a todas ag especificagées contidas no Pregado Eletronico SMTE n°

503/2014 e no Ter

Paragrafo Unico. N&
CONTRATANTE,
reexecutar os servi¢
compromissos da C

CLAUSULA DECI

que possam impedir

contrato, deverao
protocolado. Nao

4 CONTRATADA devera

de Referéncia.

recusa de aceitagao, por ndo atenderem as exigéncias da

refazer o fornecimento ou
Ds, passando a contar os prazos para pagamento e demais
DNTRATANTE a partir da data da efetiva aceitagao.

SEGUNDA - (Forga Maior) - Os motivos de for¢ga maior
a CONTRATADA de cumprir as etapas e o prazo do
ser alegados oportunamente, mediante requerimento

$erdo consideradas quaisquer alegagbes baseadas em

ocorréncia nado c

unicada nem aceitas pela Fiscalizagdo, nas épocas

oportunas. Os motlvos de forga maior poderdo autorizar a suspensdo da
execugdo do Contrafo.

CLAUSULA DECI

TERCEIRA - (Suspensdo da Execugéo) - E facultado a

Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego suspender a execugao do

Contrato e a contag

m dos prazos mediante justificativas,

5 9»7
RG. ?’WP‘
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - A
recusa da Adjudicat@ria em assinar o Contrato no prazo estipulado no Edital,
bem como a inexegugéo, total ou parcial do contrato, execucdo imperfeita,
mora na execug¢ad, qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, a
CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber,
garantida a defesa Jprévia, ficara sujeita as seguintes sangbes previstas no
artigo 7.° da Lei Fedgral n.° 10.520/02, no artigo 589 do RGCAF e no artigo 87
da Lei Federal n° 8.666/93. As penalidades serao:

a) Adverténcia;
b) Multa moratériajde 1% (um por cento) quando verificado atraso no
cumprimento da obrjgagdo assumida, aplicada & Adjudicataria ao dia sobre o
valor da nota de emg@enho ou do contrato, ou se for o caso, do respectivo saldo
nao atendido;

c) Multa de até 20%
d) Suspensao temp
Administracéo pelo
e) Declaracdo de i
pelo prazo de até 05

vinte por cento) sobre o valor total do Contrato;

aria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
azo de até 2 (dois) anos;

doneidade para licitar e contratar com a Administragéo,
cinco) anos.

Paragrafo Primeiro
nao excluem a possi

As sangdes previstas nesta clausula podem cumular-se e
ilidade de rescisao unilateral do Contrato.

Paragrafo Segund
CONTRATANTE no
Diario Oficial do Mu
do qual a CONT
artigo 595 do RGCAE.

- As multas deverao ser recolhidas junto a Tesouraria da
prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da publicagdo no
cipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO do ato que as impuser,
ADA tera, também, conhecimento, na conformidade do

Paragrafo Terceiro
a prova do recolhim
ao seu desconto d
despacho regular da

Se, no prazo previsto no paragrafo anterior, nao for feita
nto da multa, serdo promovidas as medidas necessarias
garantia prestada, se caugao em dinheiro, mediante
utoridade CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto
quando do recebime

O valor da multa aplicada também podera ser pago
to da fatura, se assim o requerer a CONTRATADA.

Paragrafo Quinto -
da comprovagao do
ato da Administraga
garantia, que tenha

enhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes
ecolhimento da multa ou da prova de sua relevagao por
, bem como antes da recomposi¢do do valor original da
do descontado em virtude de multa imposta.

Paragrafo Sexto - JAs multas ndo tém carater compensatério, e, assim, o
pagamento delas n@o eximirA a CONTRATADA de responsabilidade pelas
perdas e danos dedorrentes das infragdes cometidas, conforme previsto no

artigo 589 caput do RGCAF. '
Crut

e{\g\i—,g.ﬁg'} ’§

-
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Paragrafo Sétimo

de caugao, o valo
(quarenta e oito) ho

CLAUSULA DECI
resultarem penalid
efeito suspensivo:

a) Pedido de Reco

tiver tido das decisé

b) Recurso a ser i

prazo de 5 (cinco

Reconsideracao;
c) Representacao,
relacionada com o
hierarquico.

PRE
SEC

tITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
TARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

desta devera ser recomposto no prazo maximo de 48

-LNos casos em que o valor da multa venha ser descontado
S, sob pena de rescisdo administrativa do Contrato.

QUINTA - DOS RECURSOS - Contra as decisées que
de, a CONTRATADA podera apresentar, sempre sem

ideragéo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, da ciéncia que
S,

erposto perante a autoridade imediatamente superior, no
dias uteis da ciéncia do indeferimento do Pedido de

ho prazo de 5 (cinco) dias uteis da intimagado da decisdo
qdbjeto da licitacdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso

CLAUSULA DECIMA SEXTA - (Rescisao) - O CONTRATANTE podera

rescindir o Contrat

8.666/93 e no art.
a prévia defesa.

Paragrafo Unico -
multa de até 20%
demais sancdes ca

CLAUSULA DECI
presente Contrato
8666/93.

CLAUSULA DECI

nas hip6teses previstas no art. 78 da Lei Federal n°
9 do RGCAF, mediante decisdo fundamentada, garantida

decretacao da rescisao, a CONTRATADA ficara sujeita a
(vinte por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das
Biveis.

A SETIMA - (Clausulas Exorbitantes) - Fazem parte do
s prerrogativas constantes no art. 58 da Lei Federal n°

A OITAVA - (Dotagdo Orgamentaria) - Os recursos

necessarios a exegucao dos servigcos ora contratados correrdao a conta do
Programa de Trabalho 26.01.11.333.0312.2075, Coédigo de Despesa
3.3.90.37.01, tendo} sido empenhada a importancia de R$ 23.250,00 (vinte e
trés mil, duzentos|e cinquenta reais) na fonte 100, através da Nota de
Empenho n® 2014/0D0291, do orgamento em vigor.

CLAUSULA DECIMA NONA - (Foro) - Fica eleito o foro da Cidade do Rio de
Janeiro para diriffir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato,
renunciando as pdrtes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou
privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGES$IMA - (Publicacdo) - O CONTRATANTE promovera a
publicagdo do extrafo deste instrumento no Diario Oficial do Municipio no prazo
de 20 (vinte) dias cdntados da sua assinatura, as expensas da Contratada.

CLAUSULA VIGE
- O CONTRATANT

MA PRIMEIRA - (Fiscalizagado Financeira e Orgcamentaria)
providenciara a remessa de cOpias auténticas do presente




ITURADA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
TARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

instrumento ao Tnb nal de Contas do Municipio no prazo de 10 (dez) dias,
contados da sua pu lcagao

CLAUSULA VIGESrMA SEGUNDA - (Disposicdes Finais) - Estipulam as
partes que:

a) Nos termos da Igislagdo vigente, € nulo de pleno direito o reajuste de
precos com periodicifiade inferior a 02 (dois) anos, de acordo com os artigos 1°
e 2° do Decreto Munfcipal n°19.810/01, alterado pelo Decreto n.° 25.240/05.

b) A CONTRATADA obriga-se a manter, durante todo o periodo de execugéo
do Contrato, as cohdicbes de habilitagdo juridica, qualificagdo econdémico-
financeira, regulariddde trabalhista e regularidade fiscal exigidas no Edital, que
instruiu esta Licitacdo, onde foram licitados os servicos objeto do presente
instrumento e o tedr da sua proposta de prego, sob pena de rescisao do
contrato.

c) A CONTRATADAlobriga-se a apresentar a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas comprbvando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, nos termos da Lei n° 12.440/11, que devera ser
atualizada antes término do seu prazo de validade, 180 (cento e
oitenta) dias, confofme o art. 55, Xlll e 58 Ill da Lei 8666/93.

d) Os ensaios, 0s
oficiais para a verifi
correm a contada C

stes e demais provas requeridas por normas técnicas
acao da qualidade dos servicos objeto deste Contrato,
NTRATADA.

E por estarem justo$ e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, ng presenga de duas testemunhas, que também o assinam.

R#) de Janeirg, 01 de dezembro de 2014.

o U
AUGUS ?/ %ALMEID RIBE

Testemunhas:
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